Sprawozdanie merytoryczne z dzialalnoSci

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ
0OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYSLOAWYM
w roku 2011

Sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8
maja 2001r.w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci fundacji(Dz. U. z dnia 22 maja
2001r.)

Sprawozdanie obejmuje dziatania prowadzone przez Koto PSOUU w Dziatdowie w 17 roku jego
istnienia jako terenowego oddziatu Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Uposledzeniem
Umystowym — organizacji pozarzadowej, niedochodowej i samopomocowej.

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym jest organizacja pozytku
publicznego i prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Nazwa stowarzyszenia, siedziba i adres

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umyslowym Kolo w Dzialdowie
ul. M. C. Sklodowskiej 20

13-200 Dzialdowo

Tel/fax.023-697-76-27

e-mail: zk.dzialdowo@psouu.org.pl

www.psouudzialdowo.org

Data wpisudo KRS :  06.07.2006r. status OPP od 01.12.2008r.
Numer KRS : 0000260155
Regon: 280142438 NIP: 571-16-55-979

Koto Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym w Dzialdowie posiada
0sobowos$¢ prawna.

PSOUU kieruje si¢ swoja misja sformulowana jako:

,» dbanie o godnos¢ ludzka, miejsce w rodzinie i wsrodd innych ludzi oraz szczgsécie osob z
uposledzeniem umystowym”

,,wspieranie rodzin, aby byly one w stanie sprostac¢ sytuacjom, ktore pociaga za soba fakt urodzenia
dziecka z uposledzeniem umystowym.

Cele Statutowe:

Dziatanie na rzecz wyrdwnywania szans 0sob z uposledzeniem umystowym, tworzenia warunkow
przestrzegania wobec nich praw czlowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spolecznym oraz wspieranie ich rodzin.

1. W okresie sprawozdawczym Zarzad Kota PSOUU w Dzialdowie dzialal w skladzie:
1. Barbara Janowska - przewodniczaca zm. Dziatdowo
2. Anna Jabtonska - wiceprzewodniczaca zm. Dziatdowo
3. Anna Bonistawska - sekretarz zm. Dziatdowo
4. Anna Dudek - skarbnik zm. Przet¢k

5. Anna Chodkowska - cztonek zm. Dzialdowo
6. Beata Gawarzycka - cztonek zm. Dzialdowo
7. Andrzej Lutomirski - cztonek zm. Dziatdowo


mailto:zk.dzialdowo@psouu.org.pl
http://www.psouudzialdowo.org/

Organ kontroli Kola PSOUU w Dzialdowie stanowi Komisja Rewizyjna, ktora w okresie
sprawozdawczym dzialala w skladzie:

1. Barbara Grzyb - przewodniczaca zm. Dzialdowo
2. Elzbieta Lawicka - sekretarz zm. Jablonowo
3. Halina Romanowska - cztonek zm. Dzialdowo

Il.  Zasieg dzialalnosci Kola.

Koto PSOUU w Dzialdowie jest najwicksza organizacja pozarzadowa w powiecie
dzialdowskim, zasiegiem swego dziatania obejmuje obszar 3-ch miast Dziatdowo,
Zuromin, Lidzbarka Welski oraz 4-ch gmin-gmina Dziatdowo, Rybno,
Plosnica, Itowo.
Osoby niepetnosprawne, zarowno doro$li jak i dzieci, ktérych rodzice zrzeszeni sg W
Stowarzyszeniu, moga liczy¢ na wsparcie i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie
edukacji, rehabilitacji, opieki, wychowania i ochrony zdrowia.

. Dzialalno$¢ organizacyjna.

W okresie sprawozdawczym Zarzadu Kota obradowat 11 razy i podjat:
- 26 uchwat
- 41 decyzji
W posiedzeniach Zarzadu 4 razy udziat brata Komisja Rewizyjna, ksiggowa oraz
kierownicy placowek.
Wykaz podjetych uchwal przez Zarzadu Kota w 2011r.

Uchwata Nr.1

w sprawie : ustalenia terminu walnego zebrania sprawozdawczo-wyborczego

Uchwala Nr.2

W sprawie: przyjecia i wypisania uczestnikow do WTZ

Uchwala Nr.3

w sprawie: uaktualnienia listy cztonkow

Uchwala Nr.4

w sprawie: wykreslenia i przyjecia cztonkow PSOUU

Uchwala Nr.5

w sprawie: wykreslenia uczestnika WTZ

Uchwala Nr.6

w sprawie: zatwierdzenia aneksu Nr.3 Arkusza Organizacyjnego OREW i przyjecia
wychowankow

Uchwala Nr.7

w sprawie : przyjecia cztonkow PSOUU

Uchwala Nr.8

w sprawie : zatwierdzenia sprawozdania finansowego i bilansu

Uchwala Nr.9

w sprawie : ukonstytuowania si¢ Zarzadu Kota

Uchwala Nr.10

w sprawie : przyjecia Arkusza Organizacyjnego Nr.4 w OREW

Uchwala Nr.11

w sprawie : zmian w Regulaminie przydzielania srodkéw ochrony indywidualnej

Uchwalg Nr.12

w sprawie : przyjecia Regulaminu ZK na V kadencje.

Uchwala Nr.13

W sprawie : przyjecia Preliminarza Swiadczen Socjalnych

Uchwala Nr.14

w sprawie : przyjecia Kodeksu Etyki Nauczycieli

Uchwala Nr.15

W sprawie : przyjecia uczestnika do WTZ

Uchwala Nr.16

w sprawie : wyboru oferenta na wykonanie prac malarskich

Uchwala Nr.17



w sprawie : wyboru oferenta na wstawienie drzwi aluminiowych
Uchwala Nr.18

w sprawie : wypisania i przyjecia uczestnika WTZ

Uchwala Nr.19

W sprawie : wypisania i przyj¢cia wychowankéw do OREW

Uchwala Nr.20

w sprawie : przyjecia Aneksu na rok 2011/2012 OREW

Uchwala Nr.21

w sprawie : przyjecia nowych cztonkéw do PSOUU

Uchwala Nr.22

w sprawie : wykreslenia i przyjecia uczestnika WTZ

Uchwala NR.23

W sprawie : powotania komisji inwentaryzacyjnej

Uchwalg Nr.24

w sprawie : powotania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela mianowanego
Uchwata Nr.25

w sprawie : zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym WTZ
Uchwala Nr.26

w sprawie : przyznania Dyplomu wraz z Kula Doskonatosci.

IV. Stan organizacyjny Kota PSOUU w Dzialdowie.

Stan cztonkow Stowarzyszenia na dzien 31.12.2011 r.

133 o0soby to rodzice i opickunowie prawni w tym:6 0sob to drugi cztonek rodziny,2 osoby
niepetnosprawne intelektualnie,1 osoba pracownik.

W okresie sprawozdawczym przyjeto 12 nowych cztonkow, wykreslono 7 ( za nieptacenie sktadek
oraz dobrowolnej rezygnacii)

Wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej za rok 201 1r. wynosita 72zt .

Czlonkostwo to obok praw réwniez obowigzek, wlasnie jednym z podstawowych jest uiszczanie
sktadek cztonkowskich.

Sktadka cztonkowska w wysokosci 50% odprowadzana jest do Zarzadu Gtownego, drugie 50%
przeznaczone jest na obstuge realizacji celow statutowych dzialdowskiego kota.

Dzialalno$¢ gospodarcza.
Nie dotyczy
V. Zasady, formy i zakres dzialalnoSci statutowe;j.

PSOUU jest organizacja pozytku publicznego i prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego
na zasadach i w formach okreslonych w art.5 Statutu Stowarzyszenia, dokumentach wewnetrznych
opartych na postanowieniach Statutu zgodnych z systemem prawnym RP (m.in. ustawg o
rachunkowosci, ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego oraz wolontariacie, ustawg o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych, ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych.)
Realizujac cele statutowe, Koto od 13 lat §wiadczy na rzecz 0sob z uposledzeniem umystowym pomoc
instytucjonalng — w dwoch przez siebie utworzonych i prowadzonych placowkach: Osrodku
Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczym oraz Warsztacie Terapii Zajeciowe;.
W swojej dziatalno$ci obie placowki wykorzystywaly najnowsze metody pracy, korzystaty z
nowoczesnego sprzetu komputerowego wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem do pracy
diagnostycznej i terapeutycznej, a takze pomocy dydaktycznej oraz sprzetu rehabilitacyjnego.
Pracownicy obu placéwek podnosili swoje kompetencje zawodowe, biorac udziat w wielu
konferencjach, szkoleniach i warsztatach tematycznych, wynikajacych z biezgcych potrzeb.

Dzialania placowek.




» Ustugi z zakresu edukacji i rehabilitacji oraz specjalistycznego leczenia zapewnia
Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy.

Placowka ta przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym i glebokim wymagajacych kompleksowej, wielodyscyplinarnej pomocy
rehabilitacyjno — edukacyjnej z uwzglednieniem indywidualnego dostosowania opieki do stanu
zdrowia w wieku od urodzenia do 25 roku zycia.

OREW realizuje swoje zadania poprzez zapewnienie 82 wychowankom wielokierunkowej opieki
opartej na indywidualnych programach opracowanych dla kazdego dziecka, obejmujacych wszystkie
jego potrzeby.

Osobom niepelnosprawnym, ktore za wzgledu na swdj stan chorobowy nie moga uczestniczy¢ w
zajeciach udzielana jest pomoc polegajaca na opracowaniu indywidualnych programéw rehabilitacji i
terapii, realizowanych w domu osoby niepetlnosprawne;.

W ramach §wiadczen specjalistycznych na podstawie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia
Osrodek swoje ustugi $wiadczy rowniez pozostatym cztonkom Stowarzyszenia od

0 — 25 roku zycia w formie dodatkowych zaj¢¢ rehabilitacji, ktore obejmujg popoludniowe godziny
pracy oraz dodatkowo sobotg.

Opieka zdrowotna w ramach $swiadczen medycznych obejmuje konsultacje i porady lekarzy
specjalistow:

encurologii dzieciecej
e rehabilitacji medycznej
e psychiatrii dzieci i mlodziezy
e fizjoterapia — usprawnianie ruchowe, zabiegi fizykalne (sollux, $wiatto spolaryzowane,

inhalacje, hydroterapia, elektroterapia), masaz

e terapia logopedyczna zaburzen rozwoju i wad mowy.

» Ustugi z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz dziatalno$¢ na rzecz zatrudnienia os6b z
uposledzeniem umystowym prowadzi: Warsztat Terapii Zajeciowej.

To wtasnie WTZ jest placowka stwarzajgca osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia
pracy, mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Prowadzona terapia zajgciowa ma celu poprawe kondycji psychicznej i fizycznej uczestnikow,
rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych , umozliwiajacych
podjecie pracy w zakladzie aktywno$ci zawodowej lub na otwartym rynku.

Terapia prowadzona jest na podstawie programu rehabilitacji, ktdra jest zindywidualizowana dla
kazdego uczestnika warsztatu .
Warsztat w celu realizacji zatozen, prowadzi nastepujace dziatania:
- realizuje program rehabilitacji zawodowej polegajacy na praktykach zawodowych w zaktadach
pracy
- rejestracji uczestnikow w Powiatowym Urzgdzie Pracy jako bezrobotnych poszukujacych pracy
- cyklicznych spotkaniach z uczestnikami w celu okreslenia przez samego uczestnika swoich potrzeb i
zainteresowan w kierunku podjecia zatrudnienia — tzw. autoprezentacji
- realizacji ,,programu wsparcia” dla uczestnikoéw, ktdrzy podjeli zatrudnienie
- zajecia z zakresu ksztatcenia ustawicznego, ktorymi objeci sa wszyscy uczestnicy
- trapi¢ psychologiczng grupowa i indywidualna.

Inne formy dzialalnosci Kota.

W roku 2011 wykorzystano rozne formy aktywizacji skierowanego 0sob niepetnosprawnych i ich
rodzin, w tym: interwencyjna kréotkoterminowa opieka catodobowa, zajecia umozliwiajace aktywne
formy spedzania czasu wolnego ( warsztaty teatralne, muzyczne, plenery malarskie), zajgcia sportowe,
zajecia na ptywalni oraz hipoterapia, dogoterapia i hydroterapia.



W okresie sprawozdawczym Koto prowadzito dziatania na rzecz integracji i aktywnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym przez osoby niepelnosprawne oraz cztonkdéw Stowarzyszenia.

» Dzialania skierowane do rodzicéw obejmuja :

- organizowanie szkolen dla rodzicéw dotyczacych problematyki i niepetnosprawnosci
ich dzieci.

- organizowanie cyklicznych spotkan w ramach zespoloéw zadaniowych programu rozwoju
OREW.

- Opracowywanie szczegdtowych programow wspotpracy z rodzicami w placéwkach.

- prowadzenie zajg¢ pokazowych i wlaczajacych w zakresie fachowej pracy z dzie¢mi dla
rodzicoéw, ktorych dzieci uczestnicza w zajgcia OREW.

- prowadzenie z rodzicami grupy teatralno- inscenizacyjnej OREW , Za parawanem” , celem
przygotowania spotkan integracyjnych dla wychowankoéw z okazji roznych uroczystosci .

- $wiadczenie profesjonalnej pomocy konsultacyjnej, instruktazowej, informacyjnej w
zakresie zglaszanej problematyki przez zainteresowanych.

» Dziatalno$¢ organizacyjna, udziat w :

Spartakiadzie ,,Z Wiosng Po Zdrowie” dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j intelektualnie

z placowek ksztatcenia specjalnego, Przegladzie Tworczosci Artystycznej Osob Niepetnosprawnych

,, Warsztatowa Jesien”.

Udziat w turnieju tenisa stotowego, w zawodach sportowych, w organizowaniu kiermaszu, wystaw

wycieczek autokarowych ,pieszych, rowerowych, wystepy zespotu teatralnego ,,VENA” i zespotu

tanecznego ,,WARIMIANIE” dziatajacego przy WTZ, wystepy zespotu

,,OREWIACY” dziatajacego przy OREW oraz udziat w innych imprezach okazjonalnych i

okoliczno$ciowych.

Koto prowadzi biblioteke, Klub aerobik, od kilku lat wspotpracujemy z nadle$nictwem i bierze udziat

w dokarmianiu zwierzat zimg oraz w corocznym sprzataniu lasu.

W 201 1roku dzieci, mtodziez, pracownicy oraz wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia wiaczyli si¢ do

akcji zbierania plastykowych nakretek, za uzyskane pienigdze zostanie zakupiony sprzet do

rehabilitacji.

W zwigzku z akcjg ,,Cata Polska Czyta Dzieciom”- upowszechnianie czytania dzieciom ksigzek i

zapoznania z kultura mongolska, ksiazki czytat Senator RP Stanistaw Gorczyca.

Koto $cisle wspoltpracuje z wltadzami lokalnymi w celu podjecia wspolnych dziatan dla skutecznego

zaspokajania potrzeb 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin, w wyniku tej wspdtpracy starostwo

powiatowe wybudowato w 2011r. w stanie surowym budynek na potrzeby OREW.

Wspdtpraca obejmuje takze:

- Zarzad Glowny i inne Kota PSOUU

- Europejska Organizacj¢ na Rzecz Roznych Grup Spotecznych - ,,Integracyjne Spotkania
Przyjaciot”

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

- Kuratorium Oswiaty w Olsztynie

- Powiatowy Urzad Pracy — odbywanie stazy w naszych placowkach

- Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna

- Szkoty i przedszkola na terenie catego powiatu

- OHP — spotkania w ramach rehabilitacji zawodowej, majacej na celu pokazanie zawodow i ich

specyfiki oraz mozliwos$ci podjecia pracy przez osoby niepetnosprawne.

- MOPS, GOPS, PCK, Caritas oraz inne organizacje pozarzadowe.

- Centrum Ksztatcenia Ustawicznego — szkota policealna

- Wolontariat — zatrudnianie wolontariuszy

- Uczelnie naszego wojewodztwa — w zakresie odbywania praktyk zawodowych studentow.
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Integracja czlonkéw Stowarzyszenia odbywa sie poprzez udzial w imprezach o zasiegu
lokalnym:

e udziat w Warminsko-Mazurskich Dniach Rodziny

uroczyste obchody ,,Dnia Godnos$ci Osoby Niepelnosprawne;”

udziat w wypoczynku nad morzem

udziat w wycieczce do ,,Centrum Kopernika” w Warszawie

wspolny udziat z dzie¢mi, rodzicami i pracownikami w zielonej szkole.

Projekty

W 2011r. zostaly ztozone i zrealizowane 2 projekty:

- VII Spartakiada ,,Z Wiosng Po zdrowie” dla dzieci i mtodziez niepetnosprawnej intelektualnie z
placowek ksztatcenia specjalnego, 0 charakterze dziatan sportowych, integracyjnych, rekreacyjnych i
widowiskowych (srodki PFRON)

- Organizacja zaje¢ sportowych w OREW jako integralny element catorocznej pracy opiekunczo-
wychowawczej dla dzieci mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie o charakterze dziatan
sportowych, integracyjnych, usprawniajacych i konkurencyjnych

( $rodki Urzad Miasta)

VI. Informacja o uzyskanych przychodach wraz z wyodrebnieniem ich zrodel

Przychody z dzialalnosci statutowej 3.786.549.76
- darowizny 5.730.00
- sktadki cztonkowski 4.867.60

- Wptaty z tytutu 1% 21.354.20
- NFzZ 446.290.30
- subwencja o§wiatowa 2.382.292.27
- PCPR 904.200.00
- odsetki 2.918.54
- pozostate przychody finansowe 3.125.85
- inne dotacje 15.771.00
Informacja o poniesionych kosztach 3.654.104.87
- wynagrodzenia 2.3563.779.31
- $wiadczenia na rzecz pracownikow 483.800.07
- ustugi obce 331.604.04
- Zuzycie materialow 250.402.86
- energia 55.204.98
- optaty, sktadki, podatki 82.100.80
- podréze stuzbowe 2.123.98
- nagrody 5.000.00
- premie 243.417.23
- odprawy i ekwiwalenty 342.40
- wynagrodzenia z umow i zlecen 49.326.81
- pozostate koszty 95.088.83

Dane o wysokosci wynagrodzenia wplacanego czlonkom zarzadu
nie dotyczy praca spoteczna

e Stowarzyszenie w 2011r.nie udzielato zadnych pozyczek pieni¢znych innym podmiotom.
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- nie nabylo obligacji i akcji
- nie nabylo zadnej nieruchomosci
e Stowarzyszenie na dzien 31.12.2011r.posiada na rachunkach bankowych Bank Pekao SA
srodki pieni¢zne w walucie PLN- 1.229.861.63
e Stowarzyszenie nabylo srodki trwale powyzej 3.500zt. na kwote: 34.382.36

VII. Informacja o stanie zatrudnionych oséb w Stowarzyszeniu z podzialem wedlug
zajmowanych stanowisk.
W Osrodku Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczym 59 osob na 53,672 etatach:

- nauczyciel 23 0soby 22,175 etatu
- pomoc nauczyciela 15 0s6b 15 etatach

- fizjoterapeuta 3 osoby 3 etatach

- logopeda 2 0soby 1,5 etatu

Administracja i obsluga:

dyrektor, gtowna ksiggowa, ksiggowa, informatyk, pracownik adm., specjalista do nadzoru
pedagogicznego, kucharka ,pomoc kucharki, dietetyk, sprzataczka, kierowca-konserwator,
pielggniarka, pomoc biurowa, pelnomocnik, kadrowa 14 os6b na 10,997 etatach.

W Warsztacie Terapii Zajeciowej - 24 0soby na 20,375 etatow :

- instruktor- terapeuta 13 0s6b 12,5 etatow
- rehabilitant 1 osoba 1 etat

- instruktor zawodu 1 osoba 1 etat

- psycholog 1 osoba 0,5 etatu

Administracja i obstuga:
kierownik, glowna ksiegowa, ksiggowa, kadrowa, pracownik socjalny, pielggniarka, kierowca-
konserwator, sprzataczka 9 osob na 5,375 etatach

VIII. Informacja o rozliczeniach z tytulu zobowigzan podatkowych oraz sktadanych
deklaracjach.

- Stowarzyszenie sktada deklaracj¢ PIT- 4R do 31.01.roku nastepnego.

- Zobowigzania podatkowe zostaly uregulowane na dzien 31.12.2011r.

IX. Informacja o przeprowadzonych kontrolach.

1. W dniach 11-13.05.2011r. zostata przeprowadzona kontrola przez pracownikéw PCPR

dotyczaca dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej , z wynikiem pozytywnym.

2.W dniu 20 lipca 201 1r. zostata przeprowadzona kontrola przez przedstawicieli PFRON i
dotyczyta rozliczenia dotacji ,,Warsztatowej Artystycznej Jesieni 2008”- wynik
pozytywny.

X. Informacja o wydatkowaniu pieniedzy pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb
fizycznych.

- laptop- 4tys.zt.

- montaz stolarki, wyjscie ewakuacyjne- 11.685z1.

- ogloszenie w prasie dotyczace przekazywania 1% - 205.90zt.

- oplata bankowa- 126zt.

Sekretarz Przewodniczaca



